
【マネジメント・マーケティング対象とする区域】
栃木県足利市

【設立時期】 2015年9月29日
【設立経緯】
①区域に観光協会があるが、役割分担等をした上でＤＭＯ新設
【代表者】 早川 慶治郎
【マーケティング責任者（ＣＭＯ）】 廣川 輝
【財務責任者（ＣＦＯ）】 今若 晴代
【職員数】 27人（常勤14人（正職員10人・準職員4人）、パート職員13
人）
【主な収入】

収益事業 170.5百万円、委託事業 43.6百万円、補助金22.9百万円
（6年度決算）
【総支出】

事業費 257.8百万円、一般管理費 43.8百万円、収益事業 170.6百万
円（6年度決算）
【連携する主な事業者】

足利市、足利商工会議所、足利市商業連合会、JA足利、その他
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記入日： 令和７年６月１日

【主なターゲット】
・旅行の目的に歴史、文化、自然を挙げている
中・高年層（40歳以上の男女）。
・インバウンド（タイやベトナムなど）観光客。
【ターゲットの誘客に向けた取組方針】
・歴史や文化、自然というニーズを踏まえて、観
光コースの案内やツアーの造成を進めます。
・あしかがフラワーパークとの連携で、花を好む
国を中心に誘客を進めます。
【観光地域づくりのコンセプト】
「豊かな自然、長い歴史、文化の薫る花のまち
～祈り・願いの叶うまち 足利～」

【観光資源の磨き上げ】
・インフォメーション施設のリニュー
アル
・補助金を活用し、「足利灯り物
語」イベントにおいて国宝鑁阿寺
本堂のデジタルマッピングを実施
するなどの内容充実
【受入環境整備】
・英語、中国語、タイ語に加え、新
たにベトナム語のパンフレットを作
成
・レンタサイクルの充実を図った

【情報発信・プロモーション】
・ホームページを活用した観光情報、
X、インスタグラム、Facebookなどで
リアルタイムの情報発信
・新聞・雑誌、WEBサイト等への広
告掲載、放送メディアへの有料CM
の出稿
【その他】
・行政との協議において、観光イン
フラの整備は行政、情報発信・プロ
モーションは観光協会・DMOが中心
となって進めるとした

（登録） 【登録区分】地域（一般社団法人足利市観光協会） 様式２
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